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Soy Tecnólogo en Gestión de la Producción Industrial, un profesional responsable, proactivo con una amplia 
trayectoria laboral en diferentes campos de la industria. Orientado al cumplimiento de objetivos en una 
organización, liderando a equipos de trabajo para motivar y fomentar los logros corporativos así alcanzar 
resultados excelentes. Estoy comprometido con el crecimiento personal y profesional, siempre en busca de nuevos 
desafíos y oportunidades para brindar nuevas oportunidades y aportar de manera positiva a mi entorno. 
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EXPERIENCIA LABORAL 
 

TRANS OASIS SOLUCIONES 
Cargo: Asistente de Calidad               Dirección: Calle 9ª #78ª - 39 
Jefe inmediato: María Fernanda García Plazas                        Fecha de ingreso: 11 de noviembre de 2024 

                              Fecha de salida:  7 de marzo de 2025 
Funciones desempeñadas: Generar y dar seguimiento al proceso documental de la compañía mediante la actualización, 
elaboración, revisión y aprobación de los documentos del sistema integrado de calidad de los procesos logísticos y 
administrativos de la compañía. Dando control a las no conformidades que se presentan, mediante capacitaciones y 
auditorías externas e internas, levantamiento de procesos y toma de tiempos de última milla.  
 

LAIKA 
Cargo: Analista de Excelencia Operacional Dirección: Cr 68g # 74b - 56 
Jefe inmediato: Daniela Román Fecha de ingreso: 21 de febrero 2024 

Fecha de salida: 3 de septiembre de 2024 

Funciones desempeñadas: Analizar y dar control a indicadores de logística de primera y última milla, promoviendo el 
mejoramiento continuo en las operaciones a nivel nacional y Latam mediante herramientas de lean manufacturing. 
Reportar mediante informes a gerencia el estado de bodegas, personal y Kpis de la compañía, realizar la gestión 
documental, implementar y crear dashboards en Power BI, Fulfillment costs y unboarding. 

PERMODA 
Cargo: Profesional de Ingeniería. Dirección: Cl. 19a #69b-2 

Jefe inmediato: Leonardo Zúñiga Fecha de ingreso: 21 de noviembre 2023 

Fecha de salida: 19 de enero 2024 

Funciones desempeñadas: Desarrollar e implementar mejores prácticas de manufactura y metodologías eficientes en la 
medición del trabajo, Reportar estado general, disposición y asignación de maquinaria, validación de insumos en los montajes 
de producción. Realizar balanceo de líneas de trabajo; definiendo metas de unidades y nivelar carga de trabajo (Yamazumi). 

TRANS OASIS SOLUCIONES 
Cargo: Asistente de Calidad              Dirección: Calle 9ª #78ª - 39 
Jefe inmediato: María Fernanda García Plazas           Fecha de ingreso: 16 de junio 2023 

                 Fecha de salida: 15 de noviembre 2023 
Funciones desempeñadas: Generar y dar seguimiento al proceso documental de la compañía mediante la actualización, 
elaboración, revisión y aprobación de los documentos del sistema integrado de calidad de los procesos logísticos y 
administrativos de la compañía. Realizar auditorías y control de los diferentes mecanismos de calidad promoviendo la 
mejora continua soporte de nuevos modelos de los flujos en los procesos. 
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COLNOTEX 
Cargo: Gestor de Mejora. Dirección: Cr2#48-07 (Soacha Cundinamarca) 

Jefe inmediato: Carlos Valero Fecha de ingreso: 16 de noviembre de 2022 

Fecha de salida: 5 de junio de 2023 

Funciones desempeñadas: Generar ordenes de producción (lote, cantidades, tipo de tela, especificación de medidas de corte 
y confección según ficha técnica, entre otros) Dar seguimiento a proyectos de mejora en los procesos de corte y confección. 
Registro y control de la producción de las áreas de trabajo y gestión documental basados en realizar procedimientos e 
instructivos. 

 

CONOLTEX 
Cargo: Gestor de Mejora. Dirección: Cr2#48-07 (Soacha Cundinamarca) 

Jefe inmediato: Carlos Valero Fecha de ingreso: 25 de octubre de 2021 

Fecha de salida: 23 de octubre de 2022 

Funciones desempeñadas: Control de indicadores de gestión, acompañamiento al área de muestras para el análisis de nuevos 
productos mediante estudio de ingeniera como (toma de tiempos de fabricación, consumo de telas e hilos, insumos 
requeridos, montaje de maquinaria) promoviendo mejores métodos de trabajo para la reducción de costos en los nuevos 
productos. Retroalimentación de la productividad al equipo de trabajo buscando oportunidades de mejora en la operación. 

 

INDUSTRIAS INCAS S.A.S 
Cargo: Aprendiz Mejora Continua            Dirección: Carrera 68B #10A 97 

Jefe Inmediato: Anggie Sanguino             Fecha de ingreso: 03 de marzo de 2021 

                Fecha de salida: 02 de septiembre de 2021 

Funciones desempeñadas: Manejar indicadores de las áreas de producción por medio de herramientas ofimáticas como 
Excel y Power BI para orientar los resultados a un mejoramiento en los grupos de trabajo. Brindando acompañamiento en 
proyectos de mejora en la compañía mediante herramientas lean manufacturing como: 5s, kanba, Andon, Poka- Joke, 
kaizen, Polivalencia, entre otros. 
 


